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BỘ CÂU HỎI SINH HOẠT CHUYÊN ĐỀ 
CHI BỘ KHỐI VĂN PHÒNG SỞ NỘI VỤ (THÁNG 6/2015) 

 
Câu 1. Theo đồng chí vì sao khái niệm “số lượng người làm việc” trong các đơn 

vị sự nghiệp được dùng thay thế cho khái niệm “biên chế sự nghiệp” ở các quy định 
hiện hành? 

Câu 2. Theo đồng chí hiện nay trong các đơn vị sự nghiệp công lập có được giao 
biên chế công chức không? Vì sao? Lấy ví dụ minh họa? 

Câu 3. Theo đồng chí sử dụng biên chế công chức như thế nào mới đạt hiệu quả 
cao nhất? 

Câu 4. Đồng chí hãy mô tả công việc của vị trí việc làm mà mình đang đảm 
nhiệm? Theo đồng chí khung năng lực cần cho vị trí việc làm này là gì và cần bao 
nhiêu người làm việc là phù hợp? 

Câu 5. Đồng chí hãy cho biết xác định ngạch công chức tương ứng với vị trí việc 
làm cần căn cứ vào những yếu tố nào? Vị trí việc làm đồng chí đang đảm nhiệm xác 
định tương ứng với ngạch công chức gì? 

Câu 6. Nếu cho đồng chí quyền lựa chọn vị trí công tác sẽ chuyển đổi, theo đồng 
chí vị trí nào là phù hợp nhất? 

Câu 7. Đồng chí hãy đề xuất những kiến nghị, giải pháp để việc xác định vị trí 
việc làm của Sở đạt hiệu quả nhất? 

Câu 8. Đồng chí hãy nêu khái niệm Tổ chức hành chính, nguyên tắc thành lập 
tổ chức hành chính, nội dung thẩm định thành lập tổ chức hành chính? 

Câu 9. Đồng chí hãy nêu khái niệm tổ chức sự nghiệp nhà nước, nguyên tắc 
thành lập tổ chức sự nghiệp nhà nước, nội dung thẩm định thành lập tổ chức sự 
nghiệp nhà nước ? 

Câu 10. Đồng chí hãy nêu trách nhiệm của Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh đối 
với lĩnh vực tổ chức bộ máy của các đơn vị sự nghiệp ? 

Câu 11. Đồng chí hãy nêu trách nhiệm của Giám đốc Sở Nội vụ trong lĩnh vực 
tổ chức bộ máy đối với các cơ quan hành chính ? 

Câu 12. Đồng chí hãy cho biết tổ chức, hoạt động của Hội được thực hiện theo 
các nguyên tắc nào?  

Câu 13. Đồng chí hãy cho biết các nội dung quản lý nhà nước đối với Hội? 
Nhiệm vụ quản lý nhà nước của UBND tỉnh đối với Hội hoạt động trong phạm vi tỉnh 
như thế nào?  

Câu 14. Đồng chí cho biết thẩm quyền cho phép thành lập Hội cấp xã trên địa 
bàn tỉnh Quảng Bình? Hãy nêu những điều kiện thành lập Hội cấp xã ?  

Câu 15. Đồng chí hãy cho biết Quỹ được thành lập khi có những điều kiện gì ? 
tài sản đóng góp thành lập Quỹ đối với công dân, tổ chức Việt Nam quy định như thế 
nào ? 
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Câu 16. Anh (chị) hãy cho biết trách nhiệm của cơ quan thường trực tổ chức phối 
hợp liên ngành theo quy định tại Quy chế thành lập, tổ chức và hoạt động của tổ chức 
phối hợp liên ngành (TCPHLN) ban hành kèm theo Quyết định số 10/2015/QĐ-
UBND ngày 17/3/2015 của UBND tỉnh. 

 
TÀI LIỆU THAM KHẢO 

 
1. Luật Công chức 
2. Luật Viên chức 
3. Nghị định số 21/2010/NĐ-Cp ngày 08/3/2010 của Chính phủ về quản lý 

biên chế công chức. 
4. Thông tư số 07/2010/TT-BNV ngày 26/7/2010 của Bộ Nội vụ hướng dẫn 

thực hiện một số điều quy định tại Nghị định số 21/2010/NĐ-Cp ngày 08/3/2010 của 
Chính phủ về quản lý biên chế công chức. 

5. Nghị định số 41/2012/NĐ-CP  ngày 08/5/2012 của Chính phủ Quy định về 
vị trí việc làm trong đơn vị sự nghiệp. 

6. Thông tư số 14/2012/TT-BNV ngày 18/12/2012 của Bộ Nội vụ hướng dẫn 
thực hiện Nghị định số 41/2012/NĐ-CP  ngày 08/5/2012 của Chính phủ Quy định về 
vị trí việc làm trong đơn vị sự nghiệp. 

7. Nghị định số 36/2013/NĐ-CP ngày 22/4/2013 của Chính phủ Về vị trí việc 
làm và cơ cấu ngạch công chức. 

8. Thông tư số 05/2013/TT-BNV ngày 25/6/2013 của Bộ Nội vụ hướng dẫn 
thực hiện Nghị định số 36/2013/NĐ-CP ngày 22/4/2013 của Chính phủ Về vị trí việc 
làm và cơ cấu ngạch công chức. 

9. Nghị định số 06/2010/NĐ-CP ngày 25/01/2010 của Chính phủ Quy định 
những người là công chức. 

10. Thông tư số 08/2011/TT-BNV ngày 02/6/2011 của Bộ Nội vụ hướng dẫn 
thực hiện Nghị định số 06/2010/NĐ-CP ngày 25/01/2010 của Chính phủ Quy định 
những người là công chức. 

11. Thông tư 11/2014/TT-BNV ngày 09/10/2014 của Bộ Nội vụ quy định chức 
danh, mã số ngạch và tiêu chuẩn nghiệp vụ chuyên môn các ngạch công chức chuyên 
ngành hành chính.  

12. Nghị định số 83/2006/NĐ-CP ngày 17/8/2006 của Chính phủ Quy định trình 
tự, thủ tục thành lập, tổ chức lại, giải thể tổ chức hành chính, tổ chức sự nghiệp nhà nước; 

13. Nghị định số 55/2012/NĐ-CP ngày 28/6/2012 của Chính phủ Quy định về 
thành lập, tổ chức lại, giải thể đơn vị sự nghiệp nhà nước; 

14. Quyết định số 06/2007/QĐ-UBND ngày 07/3/2007 của Ủy ban nhân dân 
tỉnh Quảng Bình ban hành quy định về phân cấp quản lý tổ chức bộ máy và biên chế 
của tỉnh Quảng Bình. 
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15. Nghị định số 45/2010/NĐ-CP ngày 21/4/2010 của Chính phủ Quy định về 
tổ chức, hoạt động và quản lý hội; 

16. Quyết định số 71/QĐ-UBND ngày 10/01/2011 của UBND tỉnh Quảng 
Bình về việc ủy quyền để Chủ tịch UBND huyện, thành phố cho phép thành lập; chia; 
tách; sáp nhập; hợp nhất; giải thể; đổi tên và phê duyệt điều lệ đối với hội có phạm vi 
hoạt động trong xã 

17. Nghị định 30/2012/NĐ-CP ngày 12/4/2012 của Chính phủ về tổ chức, hoạt 
động của quỹ xã hội, quỹ từ thiện; 

18. Quy chế thành lập, tổ chức và hoạt động của tổ chức phối hợp liên ngành 
(TCPHLN) ban hành kèm theo Quyết định số 10/2015/QĐ-UBND ngày 17/3/2015 
của UBND tỉnh. 

 


