CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc


ĐƠN CAM KẾT

Thực hiện chính sách thu hút nhân tài



   Kính gửi: 

- UBND tỉnh Quảng Bình;

- Sở Nội vụ tỉnh Quảng Bình.

Tôi tên là:....................................................................;  Nam, Nữ: .............;
Ngày sinh: ………..................................................................................;
Quê quán: …………………………………………………………………;

Chổ ở hiện nay:.............................................................................................

Tốt nghiệp Đại học năm: ….....; Trường: …………..……………….……; Ngành hoặc chuyên ngành: .................................................................; Hệ đào tạo: …................................. ; Xếp loại: ...........................;
Tốt nghiệp Thạc sĩ (Tiến sĩ) năm: ...........; Trường: ……….……………… ...........................................; Ngành hoặc chuyên ngành: ......................................; Hệ đào tạo: ….................................. ; Xếp loại: ................................................;

Đơn vị hiện nay đang công tác (nếu đã là cán bộ, công chức, viên chức): .................................................................; Ngày tuyển dụng: …..…………; Chức vụ hiện tại: ……………………………..………; Hệ số lương hiện hưởng: ……; Mã ngạch: ………...................;
Sau khi nghiên cứu Chính sách thu hút nhân tài của tỉnh Quảng Bình, bản thân tôi thấy mình đủ tiêu chuẩn để công tác lâu dài tại (ghi rõ vị trí việc làm đăng ký thu hút nhân tài ở cơ quan, đơn vị, địa phương): ..................................... …………………………………………………………………………………….
Tôi xin Cam kết thực hiện đúng trách nhiệm, nghĩa vụ của bản thân sau khi được cơ quan có thẩm quyền bố trí công tác. Nếu không thực hiện đúng các quy định, tôi xin bồi hoàn toàn bộ chi phí đã được cấp và chịu mọi hình thức xử lý theo quy định của pháp luật.

Quảng Bình, ngày.....tháng…..năm 201…..
   Người làm đơn

  (Ký ghi rõ họ tên)

Mẫu số 1








